
清泉镇文化街社区简介 
【概况】文化街社区地处县城中心，占地面积2.5平方公里。北至民生路、东至312国道、西至北大路、南到东大街，是全县交通、文化、商业密集的中心地段。1996年成立东街居委会，2001年进行区划调整，成立文化街社区居委会。原属城关镇管辖，2005年3月城关镇并入清泉镇，社区更名为清泉镇文化街社区居委会。社区现有6个居民小组，3709户、9227人，辖区内有行政、企事业单位18个，共有居民小区44个，幼儿园4所，商业门点360个。社区有工作人员16名。 

【党的建设】扎实开展党史学习教育。党史学习教育开展以来，社区组织党员认真学习习近平总书记重要讲话和指示精神、以“四史”为主要内容的学习资料以及市县“三会”精神，把“我为群众办实事”实践活动贯穿于学习教育全过程，采取社区在职党员系统学、在家党员灵活学、流动党员推送学、年老体弱党员上门送学等方式，保证学习教育覆盖每一位党员，组织理论学习12次，党性实践活动68场次。

认真落实“三会一课”制度。按要求认真开展“党员固定活动日”活动，在加强政治理论学习的基础上，组织党员开展爱国主义教育、环境卫生整治、疫情防控、健康知识讲座、扫黑除恶、禁毒知识集中宣传等活动14场次，社区党委班子成员上党课4次。新吸纳党员3名，培养入党积极分子10名。七一前夕，联合共驻共建单位举办了“永远跟党走.奋进新征程”庆祝建党100周年文艺汇演，为23名党员颁发“光荣在党50年”纪念章，走访慰问6名困难党员，进一步增强党员荣誉感和归属感。

严格落实党建联席会议制度。召开党建联席会议3次，与21个党建联席成员单位鉴订了共驻共建协议，确定了服务项目清单，聘请了12名共建单位的党建工作负责人为社区的兼职委员。疫情期间，共有15个共驻共建单位的350余名干部参与社区疫情防控工作，有力的提升了社区整体工作水平。

【社会治理】不断做实“五治”社会治理模式。成立社区综治中心，完善工作制度，充实工作力量，全力维护社区和谐稳定。进一步调整充实“三团”成员，开展社区低保评议、先进典型推选、矛盾纠纷调处、政策宣传等公共事务，全年调处各类矛盾纠纷40余起。进一步完善禁毒档案资料，对31名吸毒人员进行“四位一体”帮教。进一步调查掌握辖内“两参人员”、参与邪教人员的生活和思想状况。
【文化建设】组织党员、居民在龙首广场、居民楼院开展扫黑除恶、反邪教、移风易俗、疫情防控、禁毒、统计、普法知识进社区等宣传、演出活动16场次，张贴、发放各类宣传材料3500余份。社区服务中心向居民开放共享，越来越多的文艺爱好者参与社区文化建设。支持老年协会和龙首凤舞舞蹈队等社会组织编排讴歌新时代、弘扬新风尚的文化节目。组织社区党员群众开展“三八”趣味运动会、“庆祝建党一百周年”文艺展演和“九九重阳节”庆祝活动，居民的文化生活不断丰富。
【疫情防控】疫情发生以来，社区认真贯彻落实中央和省市县委及镇党委的部署要求，从快从严从细从快做好疫情防控各项工作，全面织密织牢疫情防控网，切实维护群众生命安全和身体健康。一是支部+网格，织密责任网。压实四方责任，实行县级领导牵头抓总、共驻共建单位包抓楼栋、党员干部包抓单元、楼院长包户包人的包抓制度。二是摸排+管控，织密防控网。严格落实“内防反弹扩散、外防输入输出”要求，认真做好解除集中隔离、外出返乡、“红黄”码及等重点人员排查登记，安排网格员、楼院长及志愿者配合社区卫生服务中心跟踪落实居家隔离监测措施和服务保障工作。强化楼院小区管控，科学设置防控卡口35个，认真落实健康码查验、体温检测、来源地调查、出行轨迹核查和往返事由登记等措施，严格管控人员流动。三是服务+关怀，织密保障网。建立楼栋单元微信群、楼院长微信群，密切关注并及时回应居民诉求，多渠道了解掌握群众生活状况，组织志愿服务力量，严格落实无接触式配送，做好闭环供应，确保物资保供及时通畅、高效安全。同时，邀请专业人员，做好居家隔离人员心理疏导和情绪安抚等工作。
【社会事业】就业再就业工作。就业再就业服务成效明显。采取电话排查与走访排查相结合，对未就业群众排查摸底，及时建立随访和就业状况台帐，全年累计新增就业人员443人，自然减员114人，困难人员就业45人，失业率维持在2.88%,办理一次性创业补贴18人，办理灵活就业社保补贴39人。

【社会保险】辖区离退休人员700人，其中企业离退休人员认证635人，认证率100％。失地农民认证62人，认证率100%。全年新增退休人员42人，死亡10人。

【双拥工作】积极动员辖区内适龄青年参军入伍，悬挂横幅14条、张贴宣传海报40多张、发放宣传单500余份，通过入户走访、电话动员20多名大学生和高中生，让他们了解各项优惠政策。积极配合退役军人事务工作，对18名重点优抚对象进行了认证，为230名退役军人办理“补充报销蓝卡”，并完成其基本信息的录入工作。

【民政工作】进一步规范城市居民最低生活保障工作，通过上门调查、走访邻居、数据库比对、召开评审会议等方式，对低保家庭成员变动、就业状况、经济收入等情况进行动态核查，实行动态管理。共取消低保对象8户18人。现有低保对象170户325人，月发放保障金17.6万元。现有享受廉租住房补贴的家庭30户。积极申请救助资金，救助困难群众47户。

【残疾人工作】社区成立了残疾人辅助器具便民服务站，配备轮椅、拐杖、三脚拐杖凳、盲杖、助行器、坐便椅等38件辅具器具。完成121户残疾人信息动态更新，入户116次，为64名重度残疾人发放“两项补贴”，1人享受70岁残疾人高龄补贴，慰问困难残疾人家庭24户，积极配合县残联和镇残联组织的培训和各类活动。

【群团建设】工会工作。辖区内各类非公企业8家，职工101人。现辖区内企业入会率到达100%，实现了属地所有私营企业、个体工商户工会组织和职工会员的全覆盖。圆满完成了工会的换届选举工作，全面完成工会组织和工会会员实名制数据信息采集工作，共采集5个独立基层工会，2个联合工会，会员101人。招募30人建立了工会志愿者服务队伍。在工会集体协商“要约季”活动中，向辖区内的企业及个体工商户发出“要约”8份 ，回应“要约”8份。在“最美金张掖·职工抖精彩抖音短视频”活动期间，工会共制作10个抖音短视频，上报7个。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

妇联工作。2021年元旦、春节节日期间,对辖区内特困妇女、两癌妇女进行慰问。三八国际劳动妇女节期间，组织辖区内妇女同志举行趣味运动会活动。七一建党节期间，组织辖区妇女积极参加“永远跟党走.奋进新征程”庆祝建党100周年文艺汇演。邀请“夕阳红”文艺演出队和妇女群众共同开展了“九九重阳节，浓浓敬老情”主题活动，同时，邀请了甘肃瑞雪律师事务所靳建萍律师开展《民法典》专题讲座，增强了妇女群众的法律意识。
共青团工作。组织蒲公英志愿者在学雷锋日、植树节、劳动节、重阳节等节假日开展环境整治、植树造林、孝老爱亲、文艺演出等活动12余次。通过青年志愿者送温暖、献爱心社区青年志愿者服务队、“一元微公益”捐款活动，开展帮扶困境家庭儿童志愿服务。发动组织120余人青年志愿者参与抗击疫情防控工作。

【计划生育】办准生证5个。

【老龄工作】社区共有退休高龄老人119人，其中90岁以上5  人。2021年以来共摸底登记新增退休高龄老人6人，死亡0人，并做好数据上报工作。
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