山丹县民办学校年检评估细则
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1.办学方向（10分）

	1.1指导思想
（10分）
	[bookmark: _GoBack]全面贯彻党的教育方针，坚持社会主义办学方向，坚持教育的公益性原则。党组织建设有关内容纳入了学校章程，并明确了党组织在学校法人治理结构中的地位。党组织负责人通过法定程序进入学校决策机构和管理机构。
	3分
	查看学校章程；查看学校管理建设；查看学校年度工作计划和工作总结。董事会增补党组织书记为董事会成员的会议决议及改组后的董事会成员名单。
	
	

	
	
	将思想政治工作贯穿于学校教育教学和管理全过程。设立思想政治教育和德育工作机构，将思想政治要求纳入教职工日常管理，保证良好师德师风。
	4分
	查看教材、课程安排、教职工花名册。查看教职工考核管理办法。
	
	

	
	
	成立基层党组织(凡有3名以上党员，按照党章建立党组织；不足3名的，采取联合、挂靠及选派教师党员组建)，机构健全、全面落实支部各项工作（三会一课、民主评议等）。党组织活动经费列入了学校年度经费预算，并按照预算使用经费。涉及学校发展规划、重要改革、人事安排等重大事项，党组织要参与讨论研究。
	3分
	查看相关机构设立、年度党建经费安排与支出情况相关资料和账目。查看学校董事会会议记录，党组织会议记录。
	
	

	


2.法人治理结构(10分)

	2.1按照章程开展活动情况（5分）
	办学手续齐备，取得《民办学校办学许可证》、营业执照（《民办非企业单位登记证书》、《事业单位法人证书》）等相关办学资质证件，依法依规制定学校章程并向社会公示，学校章程在办学治校过程中得到充分遵循。
	2分
	查看办学许可证、民办非企业单位登记证书、事业单位法人证书及审批文件、备案表，查看学校章程，年度工作计划和工作总结、相关会议记录等是否充分反映了办学章程；查看是否存在违背章程的投诉。
	
	

	
	
	依法依规建立健全了学校决策机构（董事会或者理事会）, 依照学校章程规定的权限与程序参与学校的办学和管理活动,健全监督机构，监事会对学校财产、决策及其执行情况实行有效监督。
	3分
	查看决策机构、监督机构人员构成及名单，决策机构、监督机构会议纪要、记录。
	
	

	
	2.2内部管理制度（5分）
	建立完善校长选聘制度，按规定聘任校长并报教育行政部门备案；校长和主要行政负责人符合国家有关任职规定（校长应当熟悉教育及相关法律法规、具有5年以上从事教育管理经历、个人信用状况良好、年龄不超过70岁）
	3分
	查看校长聘任制度、校长任职资格、现任校长和主要行政负责人身份证等相关证件。
	
	

	
	
	校长依法行使学校教育教学和行政管理工作职权，学校教育教学规范有序。通过教职工代表大会等形式切实保障教职工参与民主管理与监督，代表提出建议件件有回复。
	2分
	查看校务会会议纪要或记录，走访校长、教职工。查看教职工代表大会代表手册、教职工代表大会制度、当年召开教职工代表大会会议材料，代表建议回复资料，走访教职工。
	
	

	








3.财务资产管理（20分）
	3.1落实法人财产权（8分）
	学校资产按举办者出资、政府补助、受赠、收费、办学积累等分类登记建账且产权明晰，定期开展资产清查。
	3分
	查看学校固定资产账簿。
	
	

	
	
	学校资产（主要是用于教育教学的土地和房屋）按照规定及时过户到学校名下，学校存续期间任何个人或社会组织不得侵占、挪用、抽逃。
	5分
	查看学校土地使用证和房屋产权证或者建设规划用地许可证、建设工程规划许可证、建设工程施工许可证。查看年度财务审计报告及相关财务资料，询问财务人员。
	
	

	
	



3.2财务制度健全（12分）


	学校账户报主管教育行政部门备案且财务收支全部在备案的学校账户上运行，无抽逃、挪用办学资金行为。
	4分
	查看学校年度财务会计账簿。
	
	

	
	
	民办学校应当严格执行国家统一的会计制度，建立健全内部控制制度。实行年度财务预算、决算制度，按会计年度制作学校财务会计报告，委托会计事务所依法进行审计并公布审计结果。
	4分
	查看学校年度财务报告和会计师事务所出具的学校年度财务审计报告，会计机构设置情况，会计人员的配备情况，内部控制制度的建立健全和执行情况。
	
	

	
	
	学校学费收入主要用于学校教育教学活动、改善办学条件和保障教职工待遇。
	4分
	计算学校上年度这三项内容上的总支出占当年学费收入的百分比。
	
	

	










4.内涵建设（45分）
	4.1办学条件（20分）
	学校教职工能满足学校教学、管理需要，幼儿园生师比不高于12:1，校外培训机构生师比不高于18:1。任课教师有相应的教师资格或相关专业技能资格。其中，从事语文、数学、外语、物理、化学等学科类培训的教师，应当具有相应的教师资格证。
	8分
	查看专职、兼职教师名册，计算生师比、教师学位占比。查看教师资格证。
	
	

	
	
	学校生均校园面积、生均教学行政用房、食堂生均面积等基本办学条件指标达到教育部规定的合格标准。培训机构同一培训时段内生均教学用房建筑面积不少于3平方米；校园环境良好。
	
8分
	实地查看校园、校舍、食堂、教学仪器设备、图书室，查土地证、房产证等，计算办学条件指标生均值。
	
	

	
	
	有基本满足教育教学的仪器设备、玩（教）具、图书等。有能满足教学、生活要求的符合安全标准的用水、用电及消防安全、食品卫生安全、医务卫生等设施设备。
	
4分
	计算机、多媒体、实验仪器、图书、玩（教）具等设施设备登记册；水、电、消防、食品、医务设施设备相关资料。
	
	

	
	4.2教学质量与管理（15分）
	教学、科研工作管理制度科学并规范执行。
	3分
	查看学校教学、科研工作管理制度，走访师生。
	
	

	
	
	按国家规定开齐课程、开足课时；有教学计划和教学总结，有学期授课安排；培训机构招生对象、课程内容、教学进度及班次进行公示，及时向教育部门备案。教材辅导资料购自正规渠道，不使用非法出版物和不符合国家教育方针的读物。
	7分
	查看教学工作、教务管理过程性资料；各类制度、计划和实施过程性资料；查看教学工作安排表、课程表、作息时间表；教材征订发放清单。
	
	

	
	
	幼儿园是否存在“小学化”现象，培训机构无超标准、超纲、超进度行为，培训结束时间不得晚于20:30。
	5分
	查看相关资料，日常监督检查记载。
	
	

	
	4.3办学行为
（10分）
	规范使用校名，在办学许可证核定的地点办学。
	4分
	对照办学许可证、招生简章、招生广告、校牌、公章等资料查看校名使用情况；走访师生，查学校是否未经过审批设立或变相设立分校、教学点。
	
	

	
	
	招生简章和广告准确载明学校名称、法人属性、办学地点、招生类型、招生人数、、收费项目和标准、退费办法等主要办学内容。
	2分
	查看招生简章、招生广告和微信微博等。
	
	

	
	
	无非法筹措办学资金；无违法违规招生行为、相关信访投诉及时妥当处理。
	2分
	查看审计报告，是否存在向教职工、学生家长、筹集办学资金情况；走访师生。
	
	

	
	
	教师结合教学内容渗透对学生进行了法制、毒品预防、反邪教、安全、思想品德教育，诚信守约教育。
	2分
	查看相关过程性资料。
	
	

	


5.师生
权益保障（5分）
	5.1师生权益（5分）
	依法与教职工签订劳动合同，保障教职工的工资、福利待遇及时足额发放，为教职工足额缴纳社会保险和住房公积金。制定教职工工资增长长效机制。
	3分
	查看教职工劳动合同、工资增长制度文件；查看教职工“五险一金”（养老保险、医疗保险、生育保险、失业保险、工伤保险、住房公积金）缴费票据；走访教职工。
	
	

	
	
	建立了教师、学生校内申诉渠道，依法妥善处理教师、学生提出的申诉。
	2分
	查看学校制定公布的师生申诉办法，走访师生。
	
	

	


6.学校
安全（10分）
	6.1学校安全稳定（10分）
	学校安全稳定制度健全，建立了学校安全稳定保卫工作队伍，各项安全稳定责任明确，安全稳定防范措施落实到位，年度未发生安全稳定责任事故。
	3分
	查看学校周边社会治安、环境安全、消防、食品卫生、用水用电用气、教学设施设备、交通等安全制度，安全稳定机构设置和人员配备情况，安全稳定应急预案，安全事故经济责任风险转移机制，并实地考察实施情况，调阅相关部门资料。
	
	

	
	
	学校、培训机构治安保卫、消防安全、交通安全、食品卫生安全有专人负责，并签定了责任书。校车有准运证、有专人管理。有消防、安全设施设备，教学场地消防通道畅通。
	4分
	查看安全工作责任书、校车运营证。查看房屋质量检测部门出具的校舍安全可使用报告或消防部门出具的消防安全许可证；校舍消防通道、火警避险逃生指示图，安全设施设备放置平面图。
	
	

	
	
	安全卫生防范工作有计划、有措施，并建立监督制度和应急预案。
	3分
	查看安全工作计划、应急预案。
	
	

	7.奖励
与处罚
	奖励与处罚
	办学经验具有独创性并取得显著效益，受到县级及以上表彰推介。
	+5分
	由学校提供相关证明材料。
	
	

	
	
	日常监管中存在的各类不规范行为，影响教育形象，不接受主管部门监督管理等行为,对上一年年检中存在问题的整改情况。
	视情节扣
	日常检查及相关文书。
	
	

	
	
	存在违法违规办学行为、发生群体性事件、安全稳定责任事故、治安刑事案件等，造成重大损失和恶劣社会影响。
	限期整改或不合格
	走访师生，调阅相关资料。
	
	

	
	检查总得分
	
	

	
	检  查
结  论
	

	
	检查小组成员签名
	组长签名：                                             组员签名：

	
	说明：办学行为检查分为四个等级：优秀、合格、基本合格、不合格。
优秀≥90分, 70分≤合格＜90分，60分≤基本合格＜70分，不合格＜60分。



